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Introduction:

Les Catégories Socio-Professionnelles sont déterminées a partir de trois critéres:

- La situation individuelle de la personne
- La situation dans la profession
- La profession qu'exerce I'individu

a- La situation individuelle comporte 11 modalités, chague modalité a un code
spécifique de 0 a 9 et un blanc, comme suit:

CODE LIBELLE

Occupés Permanents (OCC)

Occupés Partiels (OCC)

Sans emploi et a la recherche d'un emploi ayant déja travaillé (STR1)
Sans emploi et a la recherche d'un emploi n‘ayant jamais travaillé
(STR2)

Retraités (RET)

Pensionnaires (PENS)

Etudiants/Ecoliers (ETD/ECO)

Autres (AUT) (contient les femmes partiellement occupées, les femmes
au foyer, les infirmes et les handicapés, les moins de 6 ans)

9 Non déclarés.

blanc Non concernés

OO

o N O O1

b- La situation dans la profession comporte 9 modalités, chaque modalité a un code
spécifique de 1 a 9 et un blanc, comme suit:

CODE LIBELLE

1 Employeurs
2 Indépendants
3 Salariés permanents
4 Salariés non permanents (salariés partiels).
5 Apprentis
6 Aides familiaux
7 Autres (AUT) (service national)
9 Non déclareés.
Blanc Non concernés.

c- La Profession est tirée de la classification des professions qui a été mise a jour sur la base
de la classification internationale type des professions (CITP- 88)

La combinaison de ces trois critéres donne a chaque fois une catégorie socio-
professionnelle.
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Les catégories socio-professionnelles avec le nombre

de leurs différentes subdivisions

CODE CATEGORIE SOUS-
CATEGORIE

0 Employeurs 2

1 Indépendants 4

2 Cadres Supérieurs et 2

Professions Libérales

3 Cadres Moyens 5

4 Ouvriers 2

5 Employés 3

6 Manceuvres - Saisonniers 2

7 Personnel en Transit. 3

8 Inactifs — Inoccupés 8

9 Non Déclaré 1
TOTAL 10 32
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CODE DES CATEGORIES
SOCIO-PROFESSIONNELLES

CODE |INTITULE CSP [SIT.INDIV [SIT. PROF.

| PROFESSIONS

0 Employeurs

01 Employeurs OCC.=1 |Employeurs=1 611 a 615, 621.
Agricole
02 Employeurs non OCC.=1 |Employeurs=1 Toutes les professions sauf
Agricole 211, 212, 213, 214, 221, 222,
231, 232, 233, 241, 242, 243,
244, 245, 341, 343, 611 a 615,
621.
1 Indépendants
11 Agriculteurs OCC.=1 |Indépendants =2 611 a 615, 621.
12 Commercants OCC.=1 |Indépendants =2 131, 522, 523, 911.
711,712,713, 714, 721, 722,
13 Artisans OCC.=1 |Indépendants =2 723,724,731, 732, 733, 734,
741, 742, 743, 744,
14 Autres OCC.=1 |Indépendants =2 313, 325, 347, 348, 514, 515,
Indépendants 826, 832, 913.
2 Cadres Supérieurs et Professions Libérales
21 Cadres Supérieurs [OCC.=1 |Salariés Permanents =3|111, 112, 113, 121, 122, 131,
211, 212, 213, 214, 221, 222,
231, 232, 233, 241, 242, 243,
244, 245, 316.
211, 212, 213, 214, 221, 222,
22 Professions Libérales) OCC. =1 |Employeurs =1 ou 231, 232, 233, 241, 242, 243,
Indépendants = 2 244, 245, 341, 343.
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CODE |INTITULE CSP

|SIT.INDIV. |SIT.PROF.

| PROFESSIONS

3 Cadres Moyens

31 Techniciens OCC.=1 |[Salariés Permanents =3 |311, 312, 313, 314, 315, 321,
333, 724, 731.
32 Enseignement OCC.=1 |Salariés Permanents =3 | 331, 332, 334.
Fondamental
33 Techniciens de OCC.=1 |Salariés Permanents =3 |322, 323, 324.
Santé
34 Administratif etde |OCC.=1 |Salariés Permanents =3 | 341, 342, 343, 344, 345,
Services 346, 517.
4 Quvriers
41 Ouvriers non OCC.=1 |[Salariés Permanents =3 |711, 712, 713, 714, 721, 722,
Agricole 723,732,733, 734, 741, 742,
743, 744, 811, 812, 813, 814,
815, 816, 817, 821, 822, 823,
824, 825, 826, 827, 828, 829,
831, 832, 833, 834.
42 Ouvriers Agricoles |OCC.=1 |Salariés Permanents =3 |611a 615, 621, 921.
5 Employés
51 Employés de OCC.=1 |Salariés Permanents =3 |246, 411,412, 413, 414,
L’administration 419.
52 Employés du 421, 422,511, 512, 513, 514,
Commerce et des OCC.=1 |Salariés Permanents =3 |515, 516, 521, 522, 523.
Services
53 Employés des Arts |OCC.=1 |Salariés Permanents =3 |347, 349.
et de la Culture
6 Manosuvres — Saisonniers
61 Manceuvres et OCC.=1 |[Salariés Permanents =3 |911, 912, 913, 914, 915, 916,
Personnes sans 931, 932, 933.
Qualification
62 Saisonniers OCC.=1 |[Salariés non Toutes professions
Permanents = 4
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CODE |INTITULE CSP

|SIT.INDIV. |SIT.PROF.

PROFESSIONS

7 Personnel en Transit.

71 Aides Familiaux OCC.=1 |Aides Famil =6 |Toutes professions
72 Apprentis OCC.=1 |Apprentis =5 |Toutes professions
73 Occupés Partiels OCC =2 [Salariés non Toutes professions
Permanents = 4
74 Service National OCC=1 |AUT=7 Toutes Professions
8 Inactifs — Inoccupés
81 Retraités RET = 5 |[N.C=Blanc N.C
82 Pensionnaires PENS=6 |N.C=Blanc N.C
83 Etudiants ETUD/ N.C = Blanc N.C
ECOL=7
84 Autres inactifs AUT =8 |N.C=Blanc N.C
85 Inoccupeés STR1=3 |[N.C=Blanc N.C
STR2=4
9 Non déclaré
99 |CSP Nondéclaré  [N.D=9 | N.D=9 | N.D =998
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