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Répondez aux questions suivantes 
1/ en cas de conflit individuel de travail entre l’employeur et le salarie, la partie lésée doit suivre une procédure pour faire valoir ses droits conformément à la législation en vigueur
Expliquez cette procédure et ses étapes 
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2 / déterminer dans quel cas le contrat de travail a durée déterminée peut être conclu. Donner des exemples 
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