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la lettre de motivation  

 

     1)-   Définition :    la lettre de motivation est un document que l’on adresse à un recruteur 

afin de démontrer nos compétences et nos motivations pour un poste quelconque.     

 

2)- La structure : une lettre de motivation, en général, se compose de 04 paragraphes : 

 

     a) – 1er paragraphe : ici vous pouvez indiquer l’objet de la lettre (il ne s’agit pas de 

l’objet qui figure dans l’entête). Vous devez indiquer l’intitulé du poste par exemple : «  je 

viens par la présente solliciter votre bienveillance pour présenter ma candidature au poste 

de … » 

Mais vous devez aussi faire un rappel de l’annonce puisque, sans elle vous ne pouvez pas 

vous adressez à l’entreprise si elle n’a pas omis le désir de recruter. Cela se manifeste par le 

biais d’une annonce. 

Exemple : «  suite à votre annonce apparue le… (Date) sur votre site web ou dans le journal 

de … etc. » 

 

b)- 2ème paragraphe : ici, vous devez vous adresser à l’entreprise en question, en démontrant 

que vous avez fait de la recherche sur celle-ci. (Par exemple sur son statut sur le marché, ses 
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bénéfices, ses objectifs, ses exigences, etc.) Afin que vous puissiez faire le parallèle avec 

vous-même. 

c)- 3ème paragraphes : ici, vous allez parler de vous-même en faisant le lien avec le deuxième 

paragraphe puisque, vous allez essayer de rapprocher les exigences et les objectifs  prônés par 

l’entreprise avec votre propre personnalité. Par exemple : si l’entreprise est à la recherche 

d’un profil maitrisant le marché africain dans le but d’intégrer ce dernier et que vous avez une 

certaine  expérience dans ce marché, ici vous devez faire le lien entre votre expérience et 

l’objectif de l’entreprise. 

 

d)- 4ème paragraphe : ce paragraphe fera office de conclusion, ici, vous devez démontrer que 

vous êtes motivés à l’idée d’intégrer l’entreprise tout en concluant par une formule de 

politesse. 

                                                                               

 


