BIOGRAPHIES : Un aperçu des parcours de SELIGMAN et CSIKSZENTMIHALYI

[image: ]Martin Elias Peter SELIGMAN, né le 12 août 1942 à Albany, dans l'État de New York, est un psychologue américain mondialement reconnu, considéré comme le père de la psychologie positive. Après avoir obtenu son diplôme en philosophie à l'Université de Princeton en 1964, il poursuit un doctorat en psychologie à l'Université de Pennsylvanie, qu'il obtient en 1967. Ce dernier établissement deviendra le centre de ses recherches les plus influentes.
SELIGMAN s'est d'abord fait connaître grâce à ses travaux sur l’« impuissance apprise », un concept qu'il a développé dans les années 1960 et 1970. À travers ses expériences, il a démontré que des individus exposés de manière répétée à des situations négatives dont ils ne peuvent s'échapper finissent par se résigner, ce qui peut mener à la dépression. Cette théorie a eu un impact majeur sur la compréhension des troubles mentaux, notamment la dépression clinique.
Dans les années 1990, après une discussion avec sa fille qui l’incita à réfléchir sur l'optimisme, SELIGMAN oriente sa carrière vers l’étude de la psychologie positive. Ce domaine, qu’il a formalisé durant sa présidence de l'American Psychological Association en 1998, se concentre sur les aspects positifs de la vie humaine, tels que le bien-être, la résilience et l'épanouissement. Il développe alors le modèle PERMA (Positive Emotion, Engagement, Relationships, Meaning, Achievement), qui devient un cadre largement adopté pour comprendre et promouvoir une vie épanouie.
Tout au long de sa carrière, Martin SELIGMAN a publié plus de 200 articles scientifiques et une vingtaine d'ouvrages, dont Learned Optimism et Authentic Happiness, qui sont devenus des références incontournables en psychologie. En 2003, il fonde le Positive Psychology Center à l'Université de Pennsylvanie, où il dirige des recherches sur la psychologie positive, l'éducation et la résilience, tout en développant des programmes de formation et de certification pour les professionnels. Ses travaux influencent non seulement la psychologie clinique mais aussi l'éducation, la gestion du stress, et même la politique publique, particulièrement dans des domaines liés à la santé mentale et au bien-être.




[image: Mihaly Csikszentmihalyi, who described the 'flow' of human creativity, dies  at 87 - The Washington Post]
[bookmark: _GoBack] Mihaly CSIKSZENTMIHALYI, né en 1934 à Fiume (actuellement Rijeka, Croatie), est un psychologue hongrois-américain, surtout connu pour ses recherches sur le concept de "flow". Ce concept désigne un état psychologique dans lequel une personne est entièrement immergée dans une activité, éprouvant une sensation de plaisir et de performance optimale. Il est considéré comme l'un des fondateurs de la psychologie positive, un domaine qu’il a développé avec des collègues comme Martin SELIGMAN.
CSIKSZENTMIHALYI a étudié à l’Université de Chicago, où il a obtenu son doctorat. Ses recherches initiales se sont concentrées sur la créativité, en particulier sur la manière dont certains individus, comme les artistes et les athlètes, parviennent à atteindre des niveaux exceptionnels de performance en étant totalement absorbés par leur activité. Ce phénomène de "flow" l’a conduit à une analyse plus large des expériences humaines, et il a montré que ce phénomène pouvait s'appliquer à diverses activités, allant du sport à la musique, en passant par les arts visuels et même les tâches quotidiennes.
En 1990, il publie son ouvrage majeur Flow: The Psychology of Optimal Experience, dans lequel il présente ses théories sur l’état de flow et ses bénéfices pour le bien-être humain. Ce livre, traduit en plus de 20 langues, devient un bestseller et influence de nombreux secteurs, notamment le monde des affaires, de la politique, et du sport. Il a été particulièrement apprécié par des personnalités telles que le président américain Bill Clinton, le Premier ministre britannique Tony Blair, ainsi que de nombreux leaders d'entreprises.
Au fil des années, CSIKSZENTMIHALYI a écrit d'autres ouvrages importants, tels que The Evolving Self (1993) et Creativity (1996), qui approfondissent ses recherches sur la créativité et le développement personnel. En 1999, il fonde le Quality of Life Research Center à l'Université Claremont Graduate University, où il poursuivra ses recherches sur le bien-être et la qualité de vie jusqu’à sa mort en 2021. Ses travaux ont eu une influence considérable dans le domaine de la psychologie et ont contribué à redéfinir la manière dont on aborde la notion de bonheur et de satisfaction dans la vie humaine.
Ces recherches ont permis à CSIKSZENTMIHALYI de recevoir plusieurs distinctions, dont la médaille du mérite de la République de Hongrie en 2014. Ses travaux restent une référence dans les domaines de la psychologie positive, de la gestion du stress, et de l’éducation, et sont largement utilisés pour promouvoir l’épanouissement personnel et collectif.
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