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Statistiques inférentielles
AIT MADJBER
Cours Salle 105

Modgéles et Techniques D’Analyse
de I’Activité
BOUZIANE
Cours Salle105

ANGLAIS ANGLAIS
TD Hybride G02 S 302 TD Hybride G03 S
ZIDANI R

ANGLAIS
TD_Hybride GO1 S

Modéles et Techniques D’Analyse de Modéles et Techniques D’Analyse de

I’ Activité I’Activité TD G02 S105
TD GO01 S105 BOUZIANE
BOUZIANE

Modéles et Techniques D’Analyse de
I’ Activité
TD G03 S105
BOUZIANE

Psychologie sociale des
organisations
HOCINILA

Cours Salle 105

Gestion des Crises et Résilience
au travail
Cours Hybride
SLIMANI
Cours Salle105

Statistiques inférentielle

TD G02 S105 Psychologie sociale des organisations
AIT MADJBER TD GO01 S 308
AZIBI

Psychologie sociale des organisations
TD G02 S 312
AZIBI

Programmation et intelligence
artificielle TD GO1
SALLE 03 Centre DE CALCULE
MIMOUNE

Programmation et intelligence
artificielle TD GO02 Hybride

SALLE 03 Centre DE CALCULE
MIMOUNE

Statistiques inférentielle

TD G01 S105
AMGHAR

Psychologie sociale des organisations

TD G03 S 313
AZIBI
Statistiques inférentielle
TD G03 S105
AMGHAR

Programmation et intelligence
artificielle TD GO3Hybride

SALLE 03 Centre DE CALCULE
MIMOUNE
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Ipnaf

Gestion Stratégique des RH
Cours Salle 105

CHALAL.M

Droit et relations
de travail Hybride
Cours Salle 105
MENDI

Ergonomie Appliquée
Cours 105

AMRANE

Gestion Stratégique des RH
TD G02 S 313
MENDI

Méthodologie de recherche en PTO
TD G02 S105

YOUCEF KHODJA

Méthodologie de recherche en PTO

TD G03 S105
YOUCEF KHODJA

Gestion Stratégique des RH

Ergonomie Appliquée

08HO00-09H30

09H40-11H10

11H20-12H50

Méthodologie de recherche en
Psychologie du Travail et des
Organisations
Cours Salle 105

YOUCEF KHODJA

Gestion Stratégique des RH
TD GO01 S004
MENDI

Méthodologie de recherche en PTO

TD GO01 S105
YOUCEF KHODJA

Ergonomie Appliquée
TD G03 S105
SAADI

Ergonomie Appliquée
TD G02 S 004
SAADI

TDMGEOS §|313 TD G01 S 310
SAADI
13H05-14H35
S
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