Univ Bejaia — faculté SECSG
Départ. Scom. L2

Gestion d’entreprise — Série de TD N 01 : I'entreprise (caractéristiques et classification)
Equipe de la matiere : M. MAHOUI, Mme Khebbache, Mme Bagdi, M. Siouda, Mme Hassini, M. Meridja

Exercice 1 : (définition de ’entreprise)

1- Veuillez répondre aux questions suivantes :
A. L'entreprise est:
1) Une personne morale
2) Une personne physique
3) Un agent économique
4) Un étre économique
5) Un centre de Décision
6) Un lieu d'épanouissement humain
7) Un centre de consommation
B. Les principaux objectifs économiques de I'entreprise sont :
1) Augmenter la rentabilité;
2) Agrandir les parts de marché;
3) Réaliser le Profit;
4) Assurer I'épanouissement humain;
5) Permettre de réguler les activités non polluantes.
C. Les objectifs non économiques de I'entreprise sont :
1) Assurer un service public (électricité, transport ferroviaire...)
2) Avoir une certaine productivité
3) Se soucier des préoccupations sociales (procurer un emploi, assurer un revenu,
permettre I'insertion sociale par le travail...)
4) S’assurer un monopole sur un marché.
2- Proposez une définition de I’entreprise.
3- Quelle est la différence entre :
e Une administration, une entreprise et une association

Exercice 2 : (classification des entreprises)

1- Qu'est ce qu'on entend par classification économique des entreprises ?
1) Classer les entreprises par sources de leur capital;
2) Classer les entreprises par origines de leurs propriétaires;
3) Classer les entreprises par secteurs et branches d'activités;
4) Classer les entreprises selon la taille de leurs effectifs;
5) Classer les entreprises selon leurs pertes en capital.
2- Preésenter, la classification des entreprises selon les critéres (I’effectif, le secteur et le
capital).
3- Quelle est la différence entre :
e Bien et service
e Secteur et branche
e Secteur primaire et secondaire
4- Quelle est la différence entre :
e Une entreprise publigue et une entreprise privée
e Entreprise de personnes et entreprises de capitaux
5- La forme juridique SNC répond aux caractéristiques suivantes :

1) Est une entreprise de personnes

2) Ne disparait pas avec la disparition de 1’un des associés

3) Le patrimoine de I’entreprise est confondu avec celui des associes
4) L’appellation SNC doit apparaitre dans le nom de ’entreprise

5) Est une forme adaptée aux entreprises familiales
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6- Qu’elle est la principale caractéristique d’une société a responsabilité limitée ?
expliquez.

7- Parmi les Réponses suivantes, lesquelles sont fausses:
Une SPA est une :
Société par action

Sociéte publique algérienne

Les propriétaires sont appelés associes

Les actionnaires se partage le profit & hauteurs des actions qu’ils possédent
Elle est dirigée par DG et un conseil d’administration

Le nombre d’actionnaires ne dépasse pas les sept.

8- Quelle est la différence entre une SARL et une EURL?

Exercice 3 :

Identifiez la forme juridique et le type de ’entreprise (selon la nature du capital), le marché, la
classification de 1’entreprise selon 1’effectif, le secteur d’activité.

Secteur
juridique
(privée/
publique

Statut
juridique

Secteur
d’activité

Activité de
I’entreprise

Type
d’entreprise
selon
I’effectif

Le marché de
I’entreprise

Sociéte
électromécanique
Meheleb et freres

Cevital agro

L’entreprise
TMF

COGB labelle

Ifri

SNTF

ALPHAS

UNICOM
Formation

Boulangerie le
bon pain

Sonatrach

1. L’entreprise Transport SPHINX HAOUALI ET CIE spécialisée dans le transport de

personnes a eté creée par deux associés responsables solidairement et indéfiniment des

dettes de la société.
2. Cevital agro a été créée en 1998 par 1’apport d’un capital détenu totalement par des
actionnaires privés. Porté par 18000 répartis sur 3 continents.
3. L’entreprise TMF opére dans le secteur du transport routier depuis sa création en 2004.
Avec ses 358 employée elle est considérée comme 1’un des trois acteurs les plus importants
de ce secteur sur le marché algérien.
4. COGB labelle est une entreprise créée par un capital détenu par un actionnaire privé et
I’Etat. Son activité principale est la production des corps gras (margarine, huile.) des
produits qu’elle exporte au-dela du marche algérien.
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10.

Ifri dont le nombre d’employés dépasse les 2000 est une entreprise a capital privé (apporter
par des associés dont la responsabilité est limitée a leurs apports). Elle a plusieurs activités
de production de boisson non alcoolisées. Qu’elle commercialise sur les marchés étrangers.
Société Nationale des Transports Ferroviaires (SNTF) est une entreprise a 100% étatique.
Son activité principale est le transport de voyageurs, de marchandises, la gestion et la
maintenance du réseau ferré national.

Fondée en 1996, I’entreprise ALPHAS est spécialisée dans la fourniture, le montage et la
maintenance des pompes et équipements hydromécanique pour divers process. Avec un
effectif variant entre 11-50 employés, elle se positionne comme un fournisseur
incontournable sur le marché Algérien.

UNICOM Formation est un établissement de formation agrée dont le capital est détenu par
un seul associé activant depuis 1996 au service des entreprises, des banques, des institutions
financiéres et administrations.

Boulangerie le bon pain est une petite entreprise comptant 5 employés dont le propriétaire
qui est aussi le principal boulanger.

Sonatrach est une EPE détenu a 100% par 1’Etat. Elle opére dans le secteur de I’industrie
pétroliére et gaziére.

Exercice 4: (travail & remettre)

Dior, Microsoft, Samsung, continental AG, the boeing company, Caterpillar, Cartier, Nike,
L>Oréal, Pearson, lego, WalMart, lactalis, Mars, JPMorgan Chase & Co.

1. Réalisez une fiche d’identité pour chaque entreprise;
2. Quelle est la caractéristique commune entre ces différentes entreprises.



